
护理学院教师进修培训考核情况

为进一步加强我校师资队伍建设，提高教育教学质量，护理学院

认真落实学院人才强校战略，根据专业的发展、个人的特长兴趣等量

身制定了周密详细的人才培养计划，并对教师的进修、培训情况进行

考核测评，使教师进修与培训工作更加科学化、制度化、规范化，具

体如下：

部分教师进修培训登记表摘选





部分教师进修小结摘选






