
完善专业人才培养模式

以立德树人为根本，以服务发展为宗旨，以促进就业为导向，深

化产教融合、工学结合人才培养模式改革，创建了产教融合、协同育

人的“533”专业建设模式（见图 1），积极推进护理教育集团化办学，

同时深化校企合作，开展了订单培养。

图 1 “533”专业建设模式

组建由护理职教专家、医院临床护理专家、社区护理岗位能手组

成的护理专业建设委员会，依据行业发展和社会需求，对原“循环教

学 学做合一”的专业人才培养模式的运行情况进行认真梳理，查找

问题并分析原因，按照医院及社区卫生服务机构对护士职业道德、职

业技术、职业能力和职业资格的要求，与时俱进，进一步完善护理专

业人才培养目标及规格；按照护理实际工作过程、工作任务确定人才

培养路径，并发展形成了新的“循环教学 学做合一”人才培养模式

（见图 2），即教学环境循环、教学师资循环和技能训练的循环（见

图 3、4、5）。



图 2 “循环教学、学做合一”人才培养模式

图 3 教学环境循环



图 4 教学师资循环

图 5 技能训练循环



鉴于专业人才培养模式的不断完善与稳定运行，学校护理专业也

于 2016 年 7 月被教育部、国家卫计委、国家食品药品监管总局和国

家中医药管理局共同确定为首批全国职业院校健康服务类示范专业

点（图 6）。

图 6 全国职业院校健康服务类示范专业点


