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——湖北护理职业教育集团化办学探索实践

湖北护理职业教育集团于 2013 年 6月正式组建，由湖北职业技术学

院牵头，联合了湖北省人民医院等 40余家医疗单位、黄冈职业技术学院

等 30余所职业院校和湖北省护理学会、孝感市护理学会等行业学会。两

年来，集团各成员单位秉持共建、共享、共赢、共同发展的理念和目标，

精诚合作、改革创新，在推进湖北护理职业教育向规模化、集约化、连

锁化方向发展的道路上不断探索前进。

一、搭建平台 助推学校办学活力

集团以区域内护理人才需求为导向，以护理专业建设为纽带，广泛

搭建教学、科研、基地建设、技能竞赛、社会培训、交流合作等平台，

不断激发活力、助推发展。

二、依托平台 研制专业教学标准

2013 年，在湖北省教育厅、卫计委的直接领导下，由湖北职业技术

学院牵头，联合集团内 4所中职学校、7所高职学校、3家医疗机构及湖

北省、武汉市、孝感市 3 家护理学会，共同完成了“湖北省中高职衔接

护理专业教学标准开发”项目研究。

三、借助平台 开发特色规划教材

集团组建后，与人民卫生出版社合作开发并正式出版了湖北省高职

高专护理类专业系列规划教材（共 28本），被兄弟院校广泛选用。

四、给力平台 广泛开展师资培训

2015 年 7 月，集团承接了湖北省职业教育教师专项培训班(中职护



理)的培训任务，来自全省 31所中职学校、职教中心的 47名护理专业教

师经过此次培训得到全面提升。

今后，湖北护理职业教育集团将进一步深入贯彻落实全国职业教育

工作会议精神，继续以《国务院关于加快发展现代职业教育的决定》、《教

育部关于深入推进职业教育集团化办学的意见》等文件精神为引领，为

实现湖北护理职业教育的跨越发展，打造湖北护理职业教育品牌，推进

湖北经济社会事业发展做出更大贡献。
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