
青年教师柳弯培养计划

（2016 年）

青年教师柳弯通过招硕引博进入护理学院医学基础教研室，她将

承担《护理药理》课程的教学任务，为了更好地使年轻教师迅速成长，

特制定此培养计划

一、培养责任人

程小萍

药理教师：哈建利 吴思

二、培养措施

1、布置学习护理专业医学基础课程《人体形态》《人体机能》，

积累必要的专业基础知识。

2、布置学习《护理药理》课程标准。

3、授课计划、教案书写培训，重点是根据课程标准教会把握护

理专业药理教学主要目标和内容，特别是教学重难点。以避免教学内

容过多过难，目标不明确

4、利用教研活动时间学习教学管理的诸环节，针对学生学习基

础的教学方法和手段，老教师经验分享和示范教学。

5、柳弯跟班听老教师的课 40次，包括本教研室《人体形态》《人

体机能》《护理药理》等课程。观摩药理实验课。积累丰富的专业知

识，学习老教师的教学经验。

6、程小萍跟班听柳弯的课 10次，现场指导教学。

7、去孝感市中心医院临床药剂科进修，主要是熟悉临床常用药



物，收集病例，以便更好地服务于教学。

8、教育学、心理学理论以及信息化教学的学习，取得高校教师

职业资格证

9、利用政治学习加强职业道德教育，弘扬良好的师德师风。

10、鼓励年轻老师参加各类比赛，锻炼新人迅速成长。

医学基础教研室
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